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Ausführliche Informationen zu 

den einzelnen Punkten finden 

Sie auf der oben angegebenen 

Website. 

Meine Erfahrungen 
Seit 02/2015  IT Projektleiter 

   DB Station&Service AG, Berlin 

04/2014 – 01/2015 Projektleiter für E-Business-Lösungen 

   EsPresto AG, Berlin 

10/2012 – 03/2013 Projektleiter Restrukturierung IT Service Center 

Kühne + Nagel AG & Co. KG, Hamburg Kooperation mit TU 

Berlin 

10/2012 – 12/2012  Projektleiter Einführung Wissensmanagement IT 

Integration Center 

 Nokia Siemens Networks, Berlin Kooperation mit TU Berlin 

02/2009 – 05/2012 SharePoint Architect & Administration    

   Windows & Exchange IT-Infrastruktur 

   tubIT – IT Service Dienstleister der    

   Technischen Universität Berlin 

08/2005 – 09/2007 Fachinformatiker Anwendungsentwicklung 

   Deutsche Bahn AG, 

   eingesetzt durch DB Zeitarbeit 

09/2002 – 08/2005 Ausbildung Fachinformatiker Systemintegration 

   DB Systel GmbH, Berlin, Erfurt, Frankfurt 

Meine Ausbildung 
10/2011 – 03/2014 Studium Informatik M.Sc. 

   Technische Universität Berlin 

   Schwerpunkt: Wirtschaftsinformatik 

   Nebenfach: Wirtschaftswissenschaften, 

     Arbeits- & Organisationspsychologie 

10/2007 – 04/2012 Studium Informatik B.Sc. 

   Technische Universität Berlin 

   Schwerpunkt: Kommunikationsbasierte Systeme 

   Nebenfach: Wirtschaftswissenschaften 

06/2001  Allgemeine Hochschulreife 

Meine Weiterbildungen 
2019/2020  Qualifiziertes Ausbildungsmanagement 

2018   ITIL 2011 Expert Zertifizierung, ITIL Practitioner 

2017   Professionell moderieren, Verhandlungen erfolgreich  

   führen,  Team Performance Management 

2016   Agiles Projektmanagement und Scrum   

   Management von Bauprojekten 

2013   Mitarbeiterführung, Training und Coaching in der  

   Personalentwicklung, Führung in Organisationen 

2012   Konfliktmanagement, Mediation in Teams 

2010   Train-the-Trainer Ausbildung, IHK-Ausbilder AEVO 


